
Master in Organizzazione e Coordinamento delle Professioni Tecnico 
Sanitarie  

a.a. 2007/2008 – I Edizione 
 

Autore: Agnese Palumbo 

Titolo tesi: Razionalizzazione e qualità in laboratorio: un'accoppiata vincente 

 
Abstract:  

 

Il percorso di razionalizzazione nell'Azienda di appartenenza è cominciato con l'applicazione del 

dlgs. 502 e 517 del 1992 e 1993. 

Con lo spostamento del potere alle Regioni, ci sono  stati successivamente interventi mirati alla 

corretta gestione delle risorse sia strumentali che umane. 

Le Linee Guida sono state indicate dal  P.R.R. Regionale del 2006 – 2010, con recepimento 

aziendale e successiva attuazione. 

Il recepimento del P.R.R. Regionale ha portato all'applicazione di un P.R.R. Aziendale di  

razionalizzazione dei laboratori all'interno della mia Azienda di appartenenza. 

Lo stesso processo di razionalizzazione avvenuto all'interno dell'Azienda può essere replicato con 

l'aggregazione di più Aziende Ospedaliere contigue e non; tale percorso è ricco di opportunità sia 

in positivo che di problemi da risolvere. 

Il nostro obbiettivo e lavoro consiste nell'appianare i problemi di cui sopra per migliorare  l'utilizzo 

delle risorse economiche ed umane atte a ridurre la richiesta di fondi regionali, migliorando la 

cura che deve rimanere il nostro fine primo e ultimo. 

 


